5.7. Clovék a svét prace
5.7. 1. Pracovni ¢innosti

Charakteristika vvucovaciho piredmétu

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Pfedmét pracovni Cinnosti se vyucuje v 1. az 5. rocniku po jedné hodiné tydné.
V 1. — 5. ro¢niku je vyu€ovana jednu samostatnou hodinu.

Ucivo a vystupy ve vSech roc¢nicich jsou zakomponovany v osnovach vytvarné vychovy.

Zaci se v ném udi pracovat s riiznymi materialy a osvojuji si zékladni pracovni dovednosti
a navyky. U¢i se planovat, organizovat a hodnotit pracovni ¢innost samostatn¢ 1 v tymu.

Pracovni vychova patii do vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace, ktery je na 1. stupni
rozdélen do Ctyt tematickych okruhti:

1. Prace s drobnym materidlem

- vytvareni pfedmétt z tradi¢nich i netradi¢nich materiala, poznavani vlastnosti materiala
- funkce a vyuziti pracovnich pomucek a materialt

- jednoduché pracovni postupy a organizace prace

- lidové zvyky, tradice a femesla

2. Prdce montazni a demontazni, prdce s technickymi materialy

- prace se stavebnicemi (plosné, prostorové, konstrukcni)

- sestavovani modeld

- prace s navodem, piedlohou, jednoduchym nacrtem

3. Peéstitelské prace

- zékladni podminky pro péstovani rostlin

- pé€e o nenaro¢né rostliny

- p€stovani rostlin ze semen

- pozorovani piirody, zaznamenavani a hodnoceni vysledkli pozorovani

4. Piiprava pokrmii

- pravidla spravného stolovani

- ptiprava tabule pro jednoduché stolovani

Ve vsSech tematickych okruzich jsou zici soustavné vedeni k dodrzovani zdsad bezpecnosti
a hygieny pii praci.

Predmétem prolinaji prifezova témata, zejména Osobnostni a socidlni vychova a Vychova
demokratického obcana (zodpoveédnost kazdého jedince za své zdravi, spoluprace a pomoc
pfi préci), Environmentalni vychova (podminky Zivota, vztah k zivotnimu prostfedi).



Vvchovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

e vedeme zdky k osvojovani zakladnich pracovnich dovednosti a navyka z rGznych
pracovnich oblasti, u¢ime pouzivat vhodné ndstroje, nafadi a pomucky pii praci
1 v béZném Zivoté

® umoziujeme zaklim pouzivat rizné materidly, vhodné nastroje a naradi

Kompetence k feSeni problémii
® zadavame ukoly zpisobem, ktery umoznuje volbu raznych postupii
e ucime promyslet pracovni postupy pii plnéni zadanych ukoli
® snazime se rozvijet u zakl tvofivost, vede je k uplatiiovani vlastnich napadt

Kompetence komunikativni
® rozSifujeme slovni zasobu v oblasti pracovnich néstroji, nafadi a pomucek, u¢ime
popsat postup prace
e vedeme zaky k uzivani spravné terminologie

Kompetence socialni a personalni
e vedeme zaky ke spolupraci a vzajemné pomoci
e uclime zaky pracovat ve skupin€, vytvaret spolecné prace, pii kterych se uci
spolupracovat a respektovat napady druhych, spolecné se snazime o dosazeni
kvalitniho vysledku

Kompetence ob¢anské
e vytvaifime u zakl pozitivni vztah k praci a vedeme je k odpovédnosti za kvalitu svych
1 spolecnych vysledkt prace
® umoziujeme zakim, aby na zaklad¢ jasnych kritérii hodnotili své cinnosti nebo
vysledky

Kompetence pracovni

e vedeme zaky k dodrZzovani obecnych pravidel bezpecnosti a hygieny vcetné pouzivani
ochrannych pracovnich prostredki

® vedeme zaky ke spravnym zplisoblim uZziti materialu a pracovnich nastroju

® zohlediiujeme rozdily v pracovnim tempu jednotlivych zdkli a podle potifeby zaklim
v ¢innostech pomahame

® ucime zéky spravné a zodpovédné zachazet s pracovnimi pomickami



